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W dniu 17 kwietnia 2018r. w Tarnobrzeskim Parku Przemystowo — Technologicznym odbyto sie
Spotkanie konsultacyjne dotyczace spoteczno — gospodarczej potrzeby witgczania kwalifikacji rynkowych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Spotkanie zrealizowane zostato w ramach Projektu pt.
»Wspieranie realizacji | etapu wdrazania Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji na poziomie administracji
centralnej oraz instytucji nadajacych kwalifikacje i zapewniajgcych jako$¢ nadawania kwalifikacji".

Organizatorem spotkania byt Instytut Badan Edukacyjnych IBE, Patronat honorowy nad spotkaniem
objat Starosta Tarnobrzeski Pawet Bartoszek. Partnerem Strategicznym byfa firma MECHATRONIK Artur
Grochowski, natomiast Partnerem Merytorycznym — Zespot Szkét w Gorzycach im. Por. J. Sarny.

Podczas pierwszego wystgpienia Pan Maciej Tauber z Instytutu Badan Edukacyjnych przedstawit
uczestnikom spotkania cel utworzenia oraz gtdwne zatozenia Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji
(ZSK). Podkreslat istotng role jaka w dynamicznie zmieniajgcej sie gospodarce odgrywa ,uczenia sie
przez cate zycie" oraz wskazywat na mozliwosci potwierdzania kwalifikacji w ramach Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji.

Kolejne wystgpienie Pana Artura Grochowskiego z firmy MECHATRONIK dotyczyto sposobu opisywania
efektow uczenia sie wymaganych dla kwalifikacji na przyktadzie zgtoszonych przez Jego firme do ZSK
dwéch kwalifikacji: Programowanie obrabiarek skrawajgcych sterowanych numerycznie (CNC) oraz
Uzytkowanie obrabiarek skrawajgcych sterowanych numerycznie (CNC).

Nastepnie wystgpit Pan Ryszard Jania — Prezes Wschodniego Sojuszu Motoryzacyjnego oraz Prezes firmy
Pilkington Automotive Poland — Grupa NSG. Wystgpienie dotyczyto realizowanego przez Wschodni
Sojusz Motoryzacyjny Projektu Unifikacji Ksztatcenia Zawodowego w Branzy Automotive — DRIVES.

Przedstawiciele Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie zaprezentowali wyniki badan dotyczacych
Potencjatu Kadrowego Podkarpackiego Rynku Pracy w kontekscie znaczenia kwalifikacji rynkowych oraz
przedstawili gtéwne zatozenia oraz mozliwosci korzystania przez przedsiebiorcow z mozliwosci
ksztatcenia pracownikéw poprzez Baze Ustug Rozwojowych (BUR).

Pan Jarostaw Augustynowicz — Wicedyrektor Zespotu Szkét im. por. J. Sarny w Gorzycach przedstawit
zgromadzonym role Centrum Ksztatcenia Praktycznego w uzyskiwaniu przez uczniéw oraz osoby doroste
kwalifikacji w systemie pozaszkolnym.

Spotkanie zakonczyta dyskusja panelowa dotyczgca spoteczno — gospodarczej potrzeby wigczania
kwalifikacji do ZSK na przyktadzie branzy motoryzacyjnej. Uczestnicy panelu podkreslali istotng role
ksztatcenia pozaformalnego jako dajgcego szybka mozliwosé dostosowania kwalifikacji i kompetencji do
dynamicznie zmieniajacej sie gospodarki. Zwrdcono uwage, ze ksztatcenie formalne — szkolne jest tylko
podstawg, ktdrg nalezy uzupetniaé¢ poprzez zdobywanie kompetencji juz na konkretnym stanowisku

pracy.
Powiatowy Urzad Pracy w Tarnobrzegu reprezentowaty Pani Teresa Hunka - Dyrektor Urzedu, pani

Irena Bujanowska Posrednik Pracy — Doradca Klienta Instytucjonalnego oraz Pani Matgorzata Katucka —
Duda — Specjalista ds. Rozwoju Zawodowego
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