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Trwa nabór wniosków na bony szkoleniowe i na 
zasiedlenie ze środków EFS PO WER

 administrator Data publikacji: 21.03.2017

Powiatowy Urząd Pracy w Tarnobrzegu od dnia  przyjmuje wnioski w ramach  Projektu 03.02.2017 r.
pozakonkursowego „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie tarnobrzeskim 

i mieście Tarnobrzeg (III)"współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 

Poddziałanie 1.1.2 na następujące formy wsparcia:

Przyznanie bonu na zasiedlenie:

Aktualny wzór wniosku jest dostępny na stronie internetowej Urzędu w zakładce Dokumenty do
pobrania:  lub w pokoju nr 7.http://tarnobrzeg.praca.gov.pl/-/1463165-bon-na-zasiedlenie
Kompletne wnioski wraz z załącznikami można składać wyłącznie w pokój nr 7 w godzinach od
8.00 do 11.00 oraz od 11.30 do 14.30.
Szczegółowe informacje można uzyskać w siedzibie Urzędu w pokoju 7 lub pod numerem
telefonu: (15) 823 00 30 wew. 160,161.

Przyznanie bonu szkoleniowego:

Wnioski o wydanie bonu szkoleniowego są dostępne u doradców klienta indywidualnego
w godzinach od 8.00 do 11.00 oraz od 11.30 do 15.00.
O wydanie bonu mogą ubiegać się wyłącznie osoby, które będą wnioskowały o skierowanie na
szkolenia pod warunkiem, że szkolenie zakończy się egzaminem przeprowadzonym przez podmiot
posiadający uprawnienia do egzaminowania w zakresie zgodnym z realizowanym szkoleniem,
a uzyskany w wyniku szkolenia zawód jest deficytowy na lokalnym rynku pracy: 
http://barometrzawodow.pl/pl/podkarpackie/prognozy-dla-powiatow/2017/tarnobrzeg.12..217....

.1....0.1.1.217
Szczegółowe informacje można uzyskać w siedzibie Urzędu w pok. nr 8, tel. (15) 823 00 30 wew.
135.
Urząd rozpatrując wnioski osób uprawnionych będzie kierował się zasadą zapewnienia jak
najwyższej efektywności zatrudnieniowej. Zostanie ona osiągnięta jeżeli po zakończeniu
finansowania, uczestnik aktywizacji w trakcie lub bezpośrednio po zakończeniu formy wsparcia
podejmie działalność gospodarczą lub pracę na nieprzerwalny okres co najmniej 3 miesiące (co
najmniej 90 dni) na podstawie:

-  umowy o pracę w wymiarze co najmniej 1/2 etatu;
-  umowy zlecenia z miesięcznym wynagrodzeniem brutto w wysokości co najmniej minimalnego
wynagrodzenia za pracę

Projekt skierowany jest do osób młodych w wieku 18 – 29 lat, (tj. do dnia poprzedzającego ukończenie
30 roku życia) spełniających łącznie następujące kryteria:

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnobrzegu jako osoby bezrobotne,
w przypadku osób w wieku 18 – 24 lata: od dnia rejestracji nie upłynęło 4 miesiące,
z ustalonym profilem pomocy II,
nie uczestniczących w kształceniu i szkoleniu tzw. Młodzież NEET*.

http://tarnobrzeg.praca.gov.pl/-/1463165-bon-na-zasiedlenie
http://barometrzawodow.pl/pl/podkarpackie/prognozy-dla-powiatow/2017/tarnobrzeg.12..217....1....0.1.1.217
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 (nie uczestniczy w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym, ani nie szkoli się tj. nie*NEET
uczestniczy w pozaszkolnych zajęciach mających na celu uzyskanie, uzupełnienie lub doskonalenie
umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych potrzebnych do wykonywania pracy – weryfikacja

. dotyczy 4 tygodni poprzedzających przystąpienie do udziału w projekcie)

Zamknięcie naboru na poszczególne formy wsparcia nastąpi z chwilą wyczerpania środków finansowych
przeznaczonych na ten cel.
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