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Powiatowy Urzad Pracy w Tarnobrzegu w ramach Projektu konkursowego
»Aktywizacja zawodowa mieszkaricéw rewitalizowanych obszaréw Tarnobrzega, Nowej Deby, Baranowa
Sandomierskiego i Gorzyc"
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego, Dziatanie: 7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na
rynku pracy — projekty konkursowe. Projekty w ramach dedykowanych konkurséw dla beneficjentéow
realizujgcych projekty dla ostatecznych odbiorcow z terenéw MOF: Krosno,
Debica-Ropczyce, Przemysl, Mielec, Tarnobrzeg, Jarostaw-Przeworsk, Sanok-Lesko, Stalowa Wola
w zakresie VIl osi priorytetowej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego
na lata 2014-2020 — Regionalny rynek pracy

oglasza nabor zgtoszen oséb chetnych do udziatu w stazu na stanowisku pomocniczy robotnik
konserwacji terendw zieleni potaczonego z zatrudnieniem w ramach wyposazonego lub doposazonego
stanowiska pracy

Uczestnicy Projektu w ramach niniejszego naboru:

Uczestnikami Projektu mogg zostaé osSby w wieku 30 lat i wiecej (od dnia 30 urodzin), zamieszkate na
obszarze gmin: Tarnobrzeg, Nowa Deba, Barandw Sandomierski, Gorzyce, ktére nie korzystaty z takiego
samego wsparcia (tj. stazu, zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy) w
ramach projektéw wspoétfinansowanych ze srodkéw EFS dedykowanych tej samej grupie oséb w RPO
WP 2014-2020 w konkursach ogdlnych, zarejestrowane jako osoby bezrobotne w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Tarnobrzegu, w tym:

® mezczyzna o niskich kwalifikacjach — tj. osoba posiadajgca wyksztatcenie podstawowe,
gimnazjalne, ponadgimnazjalne — zasadnicze zawodowe, srednie, srednie zawodowe.

Planowane formy wsparcia:

W ramach niniejszego naboru Powiatowy Urzgd Pracy w Tarnobrzegu oferuje udziat w Projekcie w
ramach drugiej $ciezki aktywizacji zawodowej, tj.:

Indywidualny Plan Dziatania => posrednictwo pracy => 3 miesieczny staz => wyposazenie stanowiska
pracy;

Miejsce realizacji form wsparcia w ramach niniejszego naboru:

https://tarnobrzeg.praca.gov.pl/ru/rynek-pracy/aktualnosci/archiwum 1/3



18.05.2024 Zaproszenie do udziatu w stazu potgczonego z zatrudnieniem w ramach wyposazonego lub

® Indywidualny Plan Dziatania oraz posrednictwo pracy realizowane jest w siedzibie Powiatowego
Urzedu Pracy w Tarnobrzegu, adres: ul. 1 Maja 3, 39-400 Tarnobrzeg,Dziat Posrednictwa Pracy i
Poradnictwa Zawodowego,

® Staz, zatrudnienie w ramach wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy realizowane sg
wytacznie na terenie obiektow bedacych rezultatem przedsiewzie¢ infrastrukturalnych w ramach
projektow dofinansowanych z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego Dziatanie 6.3
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 dla Miejskiego
Obszaru Funkcjonalnego Tarnobrzeg, tj.: Przebudowa Wielorodzinnego budynku mieszkalnego
przy ul. Kosciuszki 110 w Nowej Debie (adaptacja czesci pomieszczen do majacej powstaé
Swietlicy wraz z termomodernizacja, wymiang instalacji oraz montazem monitoringu).

W okresie trwania stazy Uczestnikom Projektu bedg wyptacane stypendia w wysokos$ci 120% kwoty
zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt. 1 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
tj. w wysokosci 1 440 zt miesiecznie. Stypendia podlegajg waloryzacji na zasadach okreslonych w art. 72
ust. 6 Ustawy.

Ponadto w Projekcie przewidziane zostato wsparcie towarzyszace stazom zgodnie z odrebnymi
regulaminami:

- Uczestnicy odbywajacy staz poza miejscem zamieszkania mogg ubiegaé sie o zwrot kosztéw przejazdu
na staz (do kwoty 300 zt miesiecznie),

- Kobiety uczestniczgce w Projekcie mogg otrzymac zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem do lat 7 (do
kwoty 300 zt miesiecznie).

Zgodnie ze sciezkg aktywizacji zawodowej Uczestnik Projektu po zakonczeniu stazu ma mozliwos¢
podjecia zatrudnienia w ramach wyposazonego lub doposazonego stanowiska pracy na okres 24
miesiecy w petnym wymiarze czasu pracy, a nastepnie zatrudnienia na podstawie umowy o prace w
wymiarze co najmniej etatu na okres co najmniej 1 miesigca.

Osoby zainteresowane udziatem w Projekcie proszone sg o zapoznanie sie z Regulaminem rekrutacji i
uczestnictwa w projekcie oraz ztozenie Formularza rekrutacyjnego.

Formularze rekrutacyjne mozna sktadaé:
® w formie papierowej w siedzibie Urzedu (we wskazanym miejscu w holu Urzedu w godzinach od
7.30 do 15.30) lub przesta¢ na adres Powiatowego Urzedu Pracy ul. 1 Maja 3, 39-400 Tarnobrzeg.
®* w formie elektronicznej poprzez platforme praca.gov.pl jako zatacznik pisma ogdlnego (PSZ-PU)
kierowanego do Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnobrzegu po opatrzeniu kwalifikowanym
podpisem elektronicznym lub profilem zaufanym (podpisanie pisma jest réwnoznaczne z
podpisaniem wszystkich zatgcznikdw do pisma, w tym wniosku).

® Informacje dotyczace sktadania formularzy rekrutacyjnych w formie elektronicznej:

® Instrukcja jak wystac¢ pismo do urzedu przez portal praca.gov.
pl.

® Wystanie pisma wymaga zatozenia konta w portalu praca.gov.
pl.

® Informacja jak zatozy¢ konto w portalu praca.gov.pl.
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® Informacje dotyczace profilu zaufanego:

® Pismo wymaga ztozenia podpisu poprzez Profil Zaufany lub
kwalifikowany podpis elektroniczny.

® Instrukcja jak zatozy¢ Profil Zaufany

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, Regulamin dokonywania zwrotu kosztéw opieki nad
dzieckiem do lat 7 oraz Regulamin dokonywania zwrotu kosztow przejazdu na staz dostepne sg na
stronie internetowej Urzedu www.tarnobrzeg.praca.gov.pl w zaktadce Dokumenty do pobrania.

Szczegbétowe informacje w sprawie rekrutacji do Projektu w ramach niniejszego naboru mozna uzyskaé
pod numerem telefonu: (15) 823 00 30 w. 136 lub 162.

Szczegdétowe informacje w sprawie wsparcia towarzyszgcego stazom mozna uzyska¢ pod numerem
telefonu: (15) 823 00 30 w. 161.

Biuro Projektu: Powiatowy Urzad Pracy w Tarnobrzegu, ul. 1 Maja 3, 39-400 Tarnobrzeg, pok. nr 9, tel.
(15) 823 00 30 w. 116.

O zamknieciu naboru poinformujemy osobnym komunikatem.

Zataczniki
Formularz rekrutacyjny.pdf (pdf, 232 KB)
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