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Powiatowy Urzad Pracy w Tarnobrzegu zgodnie z 2 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie przyznawania $rodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (Dz.U. z 2014r. poz. 639 z pdzn. zmianami) ogtasza nabdr uzupetniajacy o przyznanie
srodkéw z KFS na sfinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikdw i pracodawcéw.

Nabér wnioskéw prowadzony bedzie w dniu 18.10.2017r.
i zostanie zamkniety z chwilg wyczerpania sie $rodkéw.

W ramach naboru uzupetniajgcego Urzad dysponuje kwoty 9.236,46z2t. z przeznaczeniem na
finansowanie dziatan zwigzanych z ksztatceniem ustawicznym zgodnych z priorytetami ustalonymi przez
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.

Kompletne wnioski wraz z zatacznikami w formie papierowej nalezy sktadaé osobiscie w siedzibie
Urzedu w pokoju nr 8 w godzinach od 8.00 do 11.00 oraz od 11.30 do 15.00.

Whioski ztozone po zamknieciu naboru oraz ztozone w jakikolwiek inny sposéb niz okreslony w
niniejszym komunikacie pozostang bez rozpatrzenia.

Srodkiz Krajowego Funduszu Szkoleniowego mozna przeznaczyé na:

1. okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem sie o
sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkdéw KFS,

2. kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg,

3. egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dyploméw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji
lub uprawnien zawodowych,

4. badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztafcenia lub pracy zawodowej po
ukonczonym ksztatceniu,

5. ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

Priorytety Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dotyczace wydatkowania $rodkéw KFS w
roku 2017:

1. wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w sektorach:

a. przetwoérstwo przemystowe (sekcja C w nomenklaturze PKD, sg to kody PKD rozpoczynajace sie
od nastepujacych liczb tj. od 10 do 33);

b. transport i gospodarka magazynowa (sekcja H w nomenklaturze PKD, sg to kody PKD
rozpoczynajace sie od nastepujgcych liczb tj. od 49 do 53);

c. opieka zdrowotna i pomoc spofeczna (sekcja Q w nomenklaturze PKD, s to kody PKD
rozpoczynajace sie od nastepujgcych liczb tj. od 86 do 88);
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2. wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewoddztwie zawodach deficytowych ;

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére mogg udokumentowaé wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktédrym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej.

Przy rozpatrywaniu wniosku starosta uwzglednia:

a. zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania $rodkéw KFS na
dany rok;

b. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

c. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w porédwnaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

d. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze $rodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

e. w przypadku kursow — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

f. plany dotyczace dalszego zatrudnienia osdb, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

g. mozliwos¢ sfinansowania ze $rodkéow KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitéw, o ktédrych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy.

Whioski oceniane sg dwuetapowo:

a. ocena formalna;
b. ocena merytoryczna.

UWAGA'!

1. W okresie naboru nie ma mozliwosci konsultowania z Pracownikami Urzedu tresci sktadnego
Whiosku.

2. Srodki KFS musza zosta¢ wydane i rozliczone w roku 2017.

3. Whiosek pozostawia sie bez rozpatrzenia w przypadku:

a. niepoprawienia Wniosku we wskazanym przez Urzad terminie;
b. niedotgczenia do Whniosku zatacznikdw wymaganych zgodnie z 5 ust. 2 wyzej cytowanego

rozporzadzenia;

Szczegétowe informacje mozna uzyskaé w siedzibie Urzedu w pokoju nr 8 lub pod numerem telefonu:
(15) 823 00 30 w. 135.

Zataczniki:

=

Whniosek wraz zatgcznikami

Zasady finansowania ze Srodkéw krajowego funduszu szkoleniowego ksztatcenia ustawicznego
pracownikéw i pracodawcéw w Powiatowym Urzedzie Pracy W Tarnobrzegu W 2017r.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy w roku 2017 — Kierunkowe wytyczne dla urzeddéw pracy

Barometr zawodow — powiat tarnobrzeski

Barometr zawoddw — wojewddztwo podkarpackie

BAROMETR ZAWODOW 2017 Raport ( Nazwa zawodu wedtug barometru zawodéw w powigzaniu
z nazwa zawodu wedtug Klasyfikacji zawodow i specjalnosci od str. 40 do 49)

N

ounesw

dostepne s3 na stronie internetowej Urzedu w zaktadce Dokumenty do pobrania: http://tarnobrzeg.
praca.gov.pl/-/1328406-krajowy-fundusz-szkoleniowy
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