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Projekt pozakonkursowy „Aktywizacja osób 
młodych pozostających bez pracy w powiecie 
tarnobrzeskim i mieście Tarnobrzeg (II)”

 administrator Data publikacji: 01.01.2016

Projekt pozakonkursowy „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie tarnobrzeskim 
 wspófinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Inicjatywy i mieście Tarnobrzeg (II)"

na rzecz zatrudnienia ludzi młodych, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój Poddziałanie 1.1.2 

 Okres realizacji projektu:
styczeń 2016 roku – grudzień 2016 roku 

Cel główny projektu:
Zwiększenie możliwości zatrudnienia osób młodych do 29 roku życia pozostających bez pracy
w powiecie tarnobrzeskim i mieście Tarnobrzeg 

Uczestnicy projektu:
, spełniających łącznie377 osób bezrobotnych w wieku 18-29 lat z ustalonym profilem pomocy II

następujące podstawowe kryteria:

nie uczestniczą w żadnej formie edukacji szkolnej ani pozaszkolnej, nie uczą się w szkołach
ponadgimnazjalnych w systemie stacjonarnym,
nie posiadają statusu studenta w systemie stacjonarnym,
nie posiadają statusu słuchacza studiów podyplomowych w systemie stacjonarnym,
nie uczestniczą w żadnym szkoleniu/kursie (bez względu na typ i formę szkolenia/kursu, w tym
także w szkoleniach/kursach weekendowych),
nie pobierają praktycznej nauki zawodu (w tym także w ramach bezpłatnych praktyk zawodowych
lub studenckich).

 nie uczestniczyli w szkoleniach/kursachPonadto w okresie 4 tygodni przed datą złożenia oświadczenia
finansowanych ze środków publicznych (np. Funduszu Pracy, Europejskiego Funduszu Społecznego,
Budżetu Państwa). 

Projekt zgodnie z kryteriami dostępu jest skierowany w odpowiednich proporcjach do osób
bezrobotnych, które oprócz wyżej wymienionych warunków podstawowych spełniają dodatkowe

 kryteria:

 w rozumieniuCo najmniej 34,4% grupy docelowej będą stanowić osoby długotrwale bezrobotne
definicji wskaźników monitorowania Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 
(zał. 2b do Szczegółowego Opisu Osi Priorytetowych), co oznacza :

Dla przedziału wiekowego 18-24 lata czas pozostawania bez pracy nie krótszy niż 6 miesięcy
Dla przedziału wiekowego 25-29 lat czas pozostawania bez pracy nie krótszy niż 12 miesięcy

(wliczając w to okres przed rejestracją w Powiatowym Urzędzie Pracy) 
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Co najmniej 2,8% grupy docelowej będą stanowić osoby bezrobotne z orzeczeniem
 o niepełnosprawności.

Wsparcie w postaci zapewnienia wysokiej jakości oferty zatrudnienia, dalszego kształcenia, przyuczenia
do zawodu lub stażu zostanie udzielone w ciągu czterech miesięcy od przystąpienia danej osoby do

 projektu (w przypadku osób do 25 roku życia termin liczony od dnia rejestracji w urzędzie pracy,
. w przypadku osób powyżej 25 roku życia termin liczony od dnia przystąpienia do projektu)

 Działania skierowane do uczestników/czek przewidziane w ramach programu:
Identyfikacja potrzeb oraz pośrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe Działanie 1: 

 alternatywnie, zgodnie ze ścieżką aktywizacji określoną w Indywidualnym Planie Działania: Oraz:

staże Działanie 2: 
 prace interwencyjne Działanie 3:
bon zasiedleniowy Działanie 4: 
jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej. Działanie 5: 

Budżet projektu: 3 063 056,00 zł.
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