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Wiedza Edukacja Rozwdj

Projekt pozakonkursowy , Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie tarnobrzeskim
i mieScie Tarnobrzeg (I)" wspofinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Inicjatywy
na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj Poddziatanie 1.1.2

Okres realizacji projektu:
styczen 2015 roku — grudzier 2015 roku

Cel gtéwny projektu:
Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mfodych do 29 roku zycia pozostajgcych bez pracy w
powiecie tarnobrzeskim i miescie Tarnobrzeg

Uczestnicy projektu:
345 os6b bezrobotnych w wieku 18-29 lat z ustalonym profilem pomocy IlI, spetniajgcych facznie
nastepujgce podstawowe kryteria:

® nie uczestniczg w zadnej formie edukacji szkolnej ani pozaszkolnej, nie uczg sie w szkotach
ponadgimnazjalnych w systemie stacjonarnym,
nie posiadajg statusu studenta w systemie stacjonarnym,
nie posiadajg statusu stuchacza studidw podyplomowych w systemie stacjonarnym,
nie uczestniczg w zadnym szkoleniu/kursie (bez wzgledu na typ i forme szkolenia/kursu, w tym
takze w szkoleniach/kursach weekendowych),

® nie pobierajg praktycznej nauki zawodu (w tym takze w ramach bezptatnych praktyk zawodowych
lub studenckich).

Ponadto w okresie 4 tygodni przed datg ztozenia oswiadczenia nie uczestniczyli w szkoleniach/kursach
finansowanych ze srodkéw publicznych (np. Funduszu Pracy, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Budzetu Panstwa).

Projekt zgodnie z kryteriami dostepu jest skierowany w odpowiednich proporcjach do oséb
bezrobotnych, ktére oprécz wyzej wymienionych warunkéw podstawowych spetniaja dodatkowe
kryteria:

Co najmniej 40% grupy docelowej bedy stanowi¢ osoby dtugotrwale bezrobotne w rozumieniu definicji
wskaznikéw monitorowania Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020
(zat. 2b do Szczegdtowego Opisu Osi Priorytetowych), co oznacza :

® Dla przedziatu wiekowego 18-24 lata czas pozostawania bez pracy nie krotszy niz 6 miesiecy

® Dla przedziatu wiekowego 25-29 lat czas pozostawania bez pracy nie krétszy niz 12 miesiecy
(wliczajac w to okres przed rejestracjg w Powiatowym Urzedzie Pracy)
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Co najmniej 2,2% grupy docelowej beda stanowi¢ osoby bezrobotne z orzeczeniem

o niepetnosprawnosci.

Dziatania skierowane do uczestnikéw/czek przewidziane w ramach programu:
Dziatanie 1: Posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe

Oraz: alternatywnie, zgodnie ze $ciezkg aktywizacji okreslong w Indywidualnym Planie Dziatania:
Dziatanie 2: staze

Dziatanie 3: prace interwencyjne

Dziatanie 4: szkolenia

Dziatanie 5: jednorazowe $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;j.

Budzet projektu: 2 643 700,00zt
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