18.05.2024 Wazne zmiany dotyczgce zatrudniania cudzoziemcéw

Wazne zmiany dotyczgce zatrudniania
cudzoziemcow

administrator Data publikacji: 02.02.2022

Powiatowy Urzad Pracy w Tarnobrzegu uprzejmie informuje, ze w dniu 29 stycznia 2022 r. weszta w
zycie ustawa z dnia 17 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektdrych innych ustaw
(Dz.U z 2022r. poz. 91).

W zwigzku w tym zmienity sie przepisy ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, dotyczace zatrudniania cudzoziemcdw na podstawie oswiadczen o
powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi oraz wnioskdw o wydanie zezwolenia na prace
sezonowa.

Nowe przepisy majg usprawni¢ postepowania w sprawach pobytu i pracy cudzoziemcéw, w tym
zezwolen na prace, zezwoleA na prace sezonowg i oSwiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi regulowanych przepisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Istotne zmiany przepiséw dotyczacych oswiadczen polegaja na:

® wydtuzeniu z 6 do 24 miesiecy okresu wykonywania pracy przez cudzoziemca na podstawie
oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi;

® likwidacji 12-miesiecznego okresu rozliczeniowego, co umozliwi powierzanie pracy bez przerwy na
podstawie kolejnych oswiadczen;

® uzaleznienia wpisu os$wiadczenia do ewidencji od zapewnienia przez pracodawce
poréwnywalnego wynagrodzenia;

® wydtuzenia do 7 dni okresu na poinformowanie Powiatowego Urzedu Pracy o podjeciu pracy
przez cudzoziemca.

Zmiany w przepisach dotyczgcych zezwolen na prace sezonows:

® dwukrotne ukaranie pracodawcy z art. 120 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy nie stanowi obligatoryjnej przestanki do odmowy wydania zezwolenia typ S na prace
sezonowq

® umorzeniu z mocy prawa ulegajg postepowania dot. wydania zezwolenia na prace sezonowa jezeli
podmiot powierzajacy wykonywanie pracy nie przedstawit kopii wainego dokumentu
uprawniajgcego cudzoziemca do pobytu na terytorium RP:

- po uptywie 120 dni od dnia rozpoczecia pracy okreslonego we wpisie do ewidencji wnioskéw lub
- w dniu uptywu terminu zakorniczenia pracy okreslonego we wpisie do ewidencji wnioskéw lub
- w dniu 31 grudnia roku kalendarzowego, w ktérym cudzoziemiec miat wykonywaé prace.

Informacje telefoniczne : 15 823 00 30, wew. 132 111.

Zatfacznik: Ustawa z dnia 17 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektérych innych
ustaw
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