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§1
Partnerstwo lokalne na rzecz aktywizacji tarnobrzeskiego rynku pracy zwane dalej
,Partnerstwem” jest porozumieniem zawartym miedzy podmiotami, ktore:
1. zadeklarowaty wole przystgpienia do Partnerstwa, aktywnego uczestnictwa w jego
pracach, realizowania jego celéw i wspdlnych przedsiewzieé,

2. podpisaty umowe zawigzujgcg Partnerstwo.

§2
Podstawe prawng Partnerstwa stanowi art. 6 ust 7 i art. 21 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 r.

poz. 1065 z pdzniejszymi zmianami).

§3
Partnerstwo nie posiada osobowosci prawnej i nie powoduje wzajemnych zobowigzan
finansowych. Dziata na zasadzie dobrowolnego wktadu pracy i jest otwarte dla wszystkich

podmiotéw wykazujgcych gotowosc¢ dziatania zgodnie z celem powstania Partnerstwa.

§4
Celem gtéwnym Partnerstwa jest stworzenie platformy wspétpracy na rzecz promocji
zatrudnienia, przedsiebiorczosci, rozwoju zasobdéw ludzkich oraz wtgczania partneréw
spotecznych do dziatania w zakresie aktywizacji zawodowej i rozwoju gospodarczego
W regionie poprzez podejmowanie inicjatyw w zakresie promocji zatrudnienia,
przedsiebiorczosci, wzajemnej wymiany informacji oraz upowszechniania dobrych praktyk

majacych na celu poprawe sytuacji na lokalnym rynku pracy.

§5
Stronami Partnerstwa mogg zosta¢ podmioty majgce w obszarze swoich zainteresowan
i dziatania rynek pracy, w szczegdélnosci jednostki samorzadu terytorialnego, instytucje rynku

pracy, organizacje pozarzgdowe, organizacje pracodawcdw, instytucje szkoleniowe.
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§6
Liderem Partnerstwa i koordynatorem dziatann w ramach Partnerstwa jest Powiatowy Urzad
Pracy w Tarnobrzegu. Podmiot zainteresowany przystgpieniem do Partnerstwa sktada
Liderowi Partnerstwa pisemng Deklaracje przystgpienia do wspdtpracy. Podpisanie
Deklaracji jest réwnoznaczne 1z akceptacja Regulaminu Partnerstwa. Warunkiem
przystgpienia do Partnerstwa jest zgoda Lidera Partnerstwa i podpisanie przez podmiot

Umowy Partnerstwa.

§7
Kazda ze Stron Partnerstwa moze zrezygnowac z udziatu w Partnerstwie wyrazajgc swg wole

w formie pisemnego oswiadczenia sktadanego Liderowi Partnerstwa.

§8
Zakres wspotpracy Stron Partnerstwa odbywa sie na podstawie szczegdtowych projektow
zgodnie z uzasadnionymi potrzebami i oczekiwaniami stron. Realizujgc cele Partnerstwa
Strony skupione w Partnerstwie mogg zaprosi¢ do wspotpracy gosci, konsultantéow,

organizacje i instytucje, ktére nie podpisaty Deklaracji uczestnictwa w Partnerstwie.

§9
Zmiany do regulaminu i ustalenia dodatkowych postanowien dotyczgcych funkcjonowania
Partnerstwa przystugujg Liderowi Partnerstwa. Propozycje zmian mogg by¢ przedtozone
przez kazdg ze Stron Partnerstwa. Zmiany do regulaminu wymagajg formy pisemnej

w formie aneksu do regulaminu.



