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Tarnobrzeg, 06.11.2024 r. 

 

 

ZAPYTANIE OFERTOWE. 

Powiatowy Urząd Pracy w Tarnobrzegu (zwany dalej Zamawiający), 

ul. 1 Maja 3, 39-400 Tarnobrzeg (NIP: 867-10-28-490, REGON: 830462198)  zaprasza do 

złożenia oferty  w ramach postępowania o udzielenie zamówienia publicznego                                     

na: 

 

 

I. Wykonanie klimatyzacji w oparciu o system VRF obejmującego jednostkę zewnętrzną 

i jednostki wewnętrzne w części „nowej” budynku - Powiatowego Urzędu Pracy w 

Tarnobrzegu (parter, I piętro). 

II. Wykonanie instalacji freonowej rozprowadzonej dla części „nowego” budynku 

Powiatowego Urzędu Pracy w Tarnobrzegu i uruchomienie systemu VRF (parter, 

I piętro).  

III. Wykonanie instalacji elektrycznej dla części „nowego” budynku Powiatowego Urzędu 

Pracy w Tarnobrzegu (parter, I piętro). 

 

Nie ma zastosowania ustawa  z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych                  

(Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 z późn. zm.).  

Postępowanie prowadzone jest na podstawie „Regulaminu udzielania zamówień publicznych, 

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnobrzegu, których wartość nie przekracza 130 000 złotych 

netto.” 

 

 

I. Opis przedmiotu zamówienia. 

1. Przedmiot zamówienia obejmuje roboty budowlane polegające na: 

I. Wykonaniu klimatyzacji w oparciu o system VRF obejmującego jednostkę zewnętrzną 

i jednostki wewnętrzne w części „nowej” budynku Powiatowego Urzędu Pracy w 

Tarnobrzegu (parter, I piętro). 

II. Wykonaniu instalacji freonowej rozprowadzonej dla całej części „nowej” budynku 

Powiatowego Urzędu  Pracy w Tarnobrzegu i uruchomienie systemu VRF (parter, I 

piętro).  

III. Wykonanie instalacji elektrycznej dla części „nowego” budynku Powiatowego Urzędu 

Pracy w Tarnobrzegu (parter, I piętro). 

2. Kody CPV: 

45000000-7 ROBOTY BUDOWLANE 

45450000-6  ROBOTY BUDOWLANE WYKOŃCZENIOWE, POZOSTAŁE 
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45331000-6  INSTALOWANIE URZĄDZEŃ GRZEWCZYCH,  WENTYLACYJNYCH 

KLIMATYZACYJNYCH 

45310000-3  ROBOTY W ZAKRESIE INSTALACJI ELEKTRYCZNYCH WEWNĘTRZNYCH 

45315300-1  INSTALACJE ZASILANIA ELEKTRYCZNEGO 

45317000-2 INNE INSTALACJE ELEKTRYCZNE 

45311100-1 ROBOTY W ZAKRESIE OKABLOWANIA ELEKTRYCZNEGO 

45311100-0 ROBOTY W ZAKRESIE OKABLOWANIA ORAZ INSTALACJI 

ELEKTRYCZNYCH 

45332000-3  ROBOTY INSTALACYJNE WODNE I KANALIZACYJNE 

3. Szczegółowy zakres robót do wykonania zawierają załączone przedmiary robót,                           

dokumentacja projektowa oraz specyfikacje techniczne.  

4. Zawarte w załącznikach do niniejszego Zapytania ofertowego nazwy materiałów podano 

jako przykładowe, mające na celu doprecyzowanie przedmiotu zamówienia oraz 

określające standard techniczny i jakościowy. Materiały do wykonania zamówienia należy 

przyjmować w kategorii i jakości nie niższej (równoważne) niż te wskazane w załącznikach 

do niniejszego Zapytania ofertowego. 

5. Zamawiający wymaga udzielenia gwarancji jakości na wykonany przedmiot zamówienia na 

okres  min. 36 miesięcy, licząc od terminu odbioru końcowego.  

6. Zamawiający zaleca przeprowadzenie wizji lokalnej stanu istniejącego, w zakresie 

niezbędnym dla wykonania przedmiotu zamówienia oraz określenia zakresu prac i wyceny 

kosztów i robocizny. 

 

II. Sposób  i termin złożenia oferty. 

1. Wykonawca może złożyć jedną ofertę. 

2. Wykonawca zobowiązany jest złożyć ofertę na „Formularzu oferty”, którego wzór stanowi 

Załącznik nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego. 

3. Ofertę należy przesłać w formie pisemnej: mailem (zeskanowaną ofertę z podpisem) na 

adres organizacją@puptbg.internetdsl.pl do dnia 12.11.2024 r. do godz. 12:00. 

4. Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, którego oferta odpowiada wszystkim 

wymaganiom określonym w niniejszym zapytaniu i została oceniona jako najkorzystniejsza 

w oparciu o podane kryteria wyboru. 

5. Osoby do kontaktu z Wykonawcami: 

W sprawie procedury postępowania – Marzena Dziewa, tel. 15 823 00 30 w. 134 

 

III. Sposób oceny ofert 

Zamawiający dokona oceny ofert, które nie zostały odrzucona, na podstawie  

następujących kryteriów oceny ofert (w %): 

1. Cena (C) – 70% 

2. Długość okresu gwarancji (G)– 30% 

 

mailto:organizacją@puptbg.internetdsl.pl
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Zamawiający dokona oceny ofert przyznając punkty w ramach poszczególnych kryteriów 

oceny ofert, przyjmując zasadę, że 1% = 1 punkt. 

Punkty za kryterium „Cena” zostaną obliczone wg wzoru: 

         Najniższa cena ofertowa spośród ofert 

C =                           x 70= liczba punktów 
                     Cena badanej oferty  

W kryterium „Cena”, oferta z najniższą ceną otrzyma 70 punktów a pozostałe oferty po 

matematycznym przeliczeniu w odniesieniu do najniższej ceny odpowiednio mniej. 

Końcowy wynik powyższego działania zostanie zaokrąglony do dwóch miejsc po przecinku. 

 

Punkty w kryterium „Długość okresu gwarancji” na element, materiały i urządzenia, roboty 

budowlane, instalacyjne i montaż liczone w okresach miesięcznych. W przypadku 

zaoferowania minimalnej długości okresu gwarancji tj. 36 miesięcy, Wykonawca otrzyma zero 

(0) punktów. W przypadku zaoferowania maksymalnej długości okresu gwarancji tj. 66 

miesięcy, Wykonawca otrzyma trzydzieści (30) punktów. W przypadku zaoferowania 

gwarancji pomiędzy 36 a 66 miesięcy, wykonawca otrzyma pkt wg wzoru: 

 

Go 

G =                              x 30 

   Gmax 

gdzie:  
G – wartość punktowa, którą należy wyznaczyć, 
Gmax. – najdłuższy oferowany okres gwarancji, 
Go – okres gwarancji podany w badanej ofercie. 
 
Uwaga: Zamawiający określa minimalną oraz maksymalną długość okresu gwarancji w 

przedziale od 36 miesięcy do 66 miesięcy. W przypadku zaoferowania przez Wykonawcę 

długości gwarancji krótszej niż 36 miesięcy, Zamawiający ofertę odrzuci. W przypadku, gdy 

Wykonawca w ogóle nie wskaże w ofercie oferowanego okresu gwarancji Zamawiający 

przyjmie, że Wykonawca nie oferuje gwarancji, i ofertę odrzuci. Wykonawca może 

zaproponować długość okresu gwarancji dłuższy niż wyznaczony maksymalny 66 miesięcy, 

jednak w tym przypadku Zamawiający przyjmie do obliczeń wartość 66 miesięcy – najdłuższy 

okres przyjęty w kryterium oceny ofert „Długość okresu gwarancji” .  

 

Wykonawcy oferują długość okresu gwarancji w pełnych miesiącach. 

 

Liczba punktów , o których wyżej mowa po zsumowaniu stanowić będą końcową ocenę oferty. 

Przyznana ilość punktów = C+G 

 

Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta z największą liczbą punktów. 
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IV.Unieważnienie postępowania o udzielenia zamówienia 

Zamawiający unieważni postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego: 

1. Jeżeli nie złożono żadnej oferty niepodlegającej odrzuceniu,  

2. Jeżeli w postępowaniu o udzielenie zamówienia cena najkorzystniejszej oferty przewyższa 

kwotę, którą Zamawiający może przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia, 

3. Jeżeli wystąpi istotna zmiana okoliczności powodująca, że prowadzone postępowanie lub 

wykonanie zamówienia nie leży w interesie publicznym, czego nie można było wcześniej 

przewidzieć,  

4. Bez podania przyczyn. 

 

V. Termin realizacji, warunki płatności. 

1. Wymagany termin wykonania zamówienia: do dnia 20.12.2024 r. 

2. Wykonawca wystawi fakturę za realizację zamówienia po podpisaniu przez 

Zamawiającego protokołu odbioru końcowego, polegającego na finalnej ocenie 

rzeczywistego wykonania robót  w odniesieniu do ich ilości, jakości i wartości.  

3. Należność za realizację zamówienia zostanie uregulowana przelewem w terminie do 14 

dni od daty otrzymania faktury VAT przez Zamawiającego. 

 

 

VI. Podstawy wykluczenia, o których mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 

r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na 

Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego. 

1. W przedmiotowym postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego Zamawiający 

stosuje środek, o którym mowa w art. 7, ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. 

o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę 

oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. z 2024 r. poz. 507, zwanej 

dalej: „ustawą sankcyjną”.  

2. Zamawiający wykluczy Wykonawcę z postępowania, w przypadkach wskazanych w art. 7 

ust. 1 ustawy sankcyjnej.  

3. Zamawiający odrzuci ofertę Wykonawcy wykluczonego na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy 

sankcyjnej. 

4. W celu potwierdzenia braku podstaw wykluczenia Wykonawcy z udziału w postępowaniu, 

Zamawiający będzie żądał oświadczenia na potwierdzenie braku podstaw wykluczenia 

z art. 7 ust. 1 ustawy sankcyjnej, zgodnie ze wzorem określonym w załączniku nr 3 do 

zaproszenia. 

5. W przypadku Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia 

oświadczenie, o którym mowa w ust. 4, składa każdy z Wykonawców. 
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VII. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w Tarnobrzegu w celu związanym z postępowaniem o udzielenie 

zamówienia publicznego. 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych)  (Dz. Urz. UE L 119  

z 04.05.2016, str. 1), zwanego dalej „RODO”, informuję, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy  

w Tarnobrzegu,  ul. 1 Maja 3, 39-400 Tarnobrzeg reprezentowany przez Dyrektora Urzędu. 

2. Może Pani/Pan skontaktować się z Inspektorem ochrony danych osobowych 

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnobrzegu  poprzez e-mail iod@puptarnobrzeg.idsl.pl 

lub pisemnie - na adres Administratora; 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu 

prowadzenia przedmiotowego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego 

w oparciu o przepisy ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych, 

zwanej dalej ustawą Pzp lub w celu zawarcia  i wykonania umowy; 

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym 

udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74 

ustawy Pzp oraz mogą być podmioty świadczące usługę hostingu poczty elektronicznej lub 

serwisu oprogramowania; 

5. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane według obowiązującej Instrukcji 

Kancelaryjnej Powiatowego Urzędu Pracy w Tarnobrzegu oraz Jednolitego Rzeczowego 

Wykazu Akt Powiatowego Urzędu Pracy w Tarnobrzegu. 

6. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 

zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO; 

7. Posiada Pani/Pan: 

− na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana 

dotyczących; 

− na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania lub uzupełnienia Pani/Pana danych 

osobowych, przy czym skorzystanie z tego prawa nie może skutkować zmianą wyniku 

postępowania o udzielenie zamówienia ani zmianą postanowień umowy w sprawie 

zamówienia publicznego w zakresie niezgodnym z ustawą oraz nie może naruszać 

integralności protokołu postępowania oraz jego załączników; 

− na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia 

przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 

18 ust. 2 RODO, przy czym prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania 

w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków 

ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej lub z uwagi 

na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego 

mailto:iod@puptarnobrzeg.idsl.pl
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a także nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakończenia 

postępowania o udzielenie zamówienia; 

− prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna 

Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza 

przepisy RODO; 

8. Nie przysługuje Pani/Panu: 

− w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 

− prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 

− na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych 

osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest 

art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 

9. Obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana 

dotyczących jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp, związanym 

z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje 

niepodania określonych danych wynikają z ustawy Pzp; 

 

Załączniki: 

1. Formularz ofertowy 
2. Projekt wykonawczy techniczny klimatyzacji pomieszczeń biurowych w budynku 

Powiatowego Urzędu Pracy w Tarnobrzegu. 
3. Specyfikacja Techniczna Wykonania i Odbioru robót budowlanych -branża elektryczna. 
4. Specyfikacja Techniczna  Wykonania i Odbioru robót budowlanych -branża sanitarna 
5. Przedmiar robót – instalacje elektryczne -część „nowa”. 
6. Przedmiar robót – instalacje sanitarna -część „nowa”. 
7. Wzór umowy na wykonanie klimatyzacji. 

 

 

                                 

Zatwierdzam 
 

DYREKTOR 
Powiatowego Urzędu Pracy 

w Tarnobrzegu 

 
Dariusz Bukowski 

 
 

 
 


