
Konkurs dla wystawców 

Targi Edukacji i Pracy 

Tarnobrzeg 7 kwietnia 2016 r. 
 

Regulamin konkursu na 

„NAJCIEKAWSZE I NAJBARDZIEJ ATRAKCYJNE STOISKO WYSTAWIENNICZE 

TARGÓW PRACY I EDUKACJI”. 

 

I. Postanowienia ogólne. 

1. Organizatorami Konkursu na „Najciekawsze i najbardziej atrakcyjne stoisko wystawiennicze 

”TARGÓW PRACY I EDUKACJI” (zwanego dalej Konkursem) są:  Powiatowy Urząd Pracy 

w Tarnobrzegu, Gmina Tarnobrzeg, Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie, Tarnobrzeska 

Agencja Rozwoju Regionalnego S.A., Centrum Kształcenia Praktycznego w Tarnobrzegu oraz 

Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży OHP w Tarnobrzegu (zwanych dalej Organizatorami). 

2. Nad prawidłowym przebiegiem Konkursu czuwać będzie Komisja Konkursowa składająca się       

z 3 członków, po jednym przedstawicielu z następujących instytucji: Powiatowego Urzędu Pracy 

w Tarnobrzegu, Urzędu Miasta Tarnobrzega i Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży OHP          

w Tarnobrzegu. 

3. Konkurs prowadzony jest w czasie trwania TARGÓW PRACY I EDUKACJI (zwanych dalej 

Targami Pracy i Edukacji 2016) w dniu 7 kwietnia 2016 r. w godz. 10.00-13.00. w Hali 

Widowiskowo Sportowej MOSiR im. Alfreda Freyera  w Tarnobrzegu Al. Niepodległości 2. 

 

II. Cel Konkursu 

Celem Konkursu jest: 

1. Zachęcenie Uczestników- Wystawców do przygotowania atrakcyjnych, ciekawych i interesujących 

stoisk, zaprezentowania ofert pracy. 

2. Zachęcenie odwiedzających  do zapoznania się z ofertami Wystawców. 

 

III. Warunki uczestnictwa w Konkursie 

1. Konkurs ma charakter otwarty, uczestnikiem Konkursu jest każdy wystawca Targów Pracy i 

Edukacji 2016 (zwany dalej Wystawcą), udział w Konkursie nie wymaga zgłoszenia i jest 

bezpłatny. 

2. Każde stoisko Wystawcy podlega ocenie przez Komisję Konkursową. 

3. Wystrój i zagospodarowanie stoiska uzależnione jest wyłącznie od Wystawcy, jednak dekoracja 

stoiska nie powinna naruszać jego pierwotnej formy. 

 



IV. Kryteria oceny 

Komisja Konkursowa dokona wyboru najciekawszego i najbardziej atrakcyjnego stoiska według 

następujących kryteriów: 

1. Ocena stoisk będzie dokonywana na podstawie punktacji w skali (0-5) 

2. Kryteria które będą oceniane to: 

 ogólna atrakcyjność wizualna- pierwsze wrażenie 

 nowatorskie rozwiązania w prezentowaniu stoiska 

 zainteresowanie stoiskiem Wystawcy ze strony zwiedzających Targi Pracy i Edukacji 

2016 

 zasoby prezentowanych przez Wystawcę ofert pracy/ ofert edukacyjnych 

 czytelność przekazu prezentowanej oferty ze strony Wystawcy 

 

V. Nagrody 

1. Rozstrzygnięcie konkursu i wręczenie nagród nastąpi podczas Targów Pracy i Edukacji. 

2. Za zajęcie I, II i III miejsca przewidziano nagrody rzeczowe i dyplomy. W przypadku zajęcia 

miejsc ex aequo dodatkowo będzie brana pod uwagę liczba zdobytych punktów za zasoby 

prezentowanych przez Wystawcę ofert pracy/ ofert edukacyjnych oraz zainteresowanie stoiskiem 

Wystawcy ze strony zwiedzających Targi Pracy i Edukacji 2016. 

3. Decyzja Komisji konkursowej jest niepodważalna i ostateczna. 

4. Informacja o nagrodzonych w Konkursie zostanie ogłoszona na stronach internetowych 

organizatorów Targów oraz może być podawana w innych środkach masowego przekazu. 

 

VI. Postanowienia końcowe 

1. Niniejszy regulamin jest jedynym dokumentem określającym zasady konkursu. 

2. Ostateczna interpretacja regulaminu należy do Organizatorów. 

3. Niniejszy regulamin dostępny jest w siedzibie Organizatorów Targów Pracy i Edukacji oraz na 

stronie internetowej pod adresem http://tarnobrzeg.praca.gov.pl/ 

4. Organizatorzy Konkursu zastrzegają sobie prawo do zmiany niniejszego regulaminu w dowolnym 

zakresie w terminie do 1 kwietnia 2016 r. Zmieniony regulamin zostanie niezwłocznie 

umieszczony na stronie internetowej pod adresem  http://tarnobrzeg.praca.gov.pl/, a także 

dostępny będzie w siedzibie Organizatorów Targów Pracy i Edukacji 2016.  

5. Z prac Komisji Konkursowej zostanie sporządzony protokół podpisany przez wszystkich jej 

członków. 


