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Im. prof. Stanistawa Tarnowskisgo w Tamobrzegu





Targi Pracy i Edukacji
19 kwietnia 2023 r. godz. 1000-1300
Hala Widowiskowo-Sportowa MOSiR  im. Alfreda Freyera w Tarnobrzegu, Al. Niepodległości 2
	Zgłoszenie udziału w Targach

	Nazwa firmy :



	Adres:  
ulica:…………………………………………...…………………………………………………………………. kod:  ……………………… Miejscowość:……………………………………………………………………….

tel.  ……….………………………...…… e-mail:……………………………………………………………….

	Informacje o osobach zgłoszonych do udziału w Targach:
1. Osoba reprezentująca  pracodawcę, wskazana do bezpośredniego kontaktu (imię, nazwisko, nr telefonu, e-mail): ………………………………………………………………………………………...…………
……………………………………………………………………………………………………………
2. Liczba osób zgłaszanych do udziału w Targach:…………………………………………………………

	Ustalenia dotyczące udziału w Targach:
1. Oferowane miejsce/a pracy (prosimy podać stanowisko i liczbę zgłaszanych miejsc):

……………………………………………………………………………………………..………..…..
……………………………………………………………………………………………….……….…
…………………………………………………………………………………………………………..

2. Udział firmy bez oferowania aktualnie wolnych miejsc pracy, związany z prezentacją firmy
 oraz ewentualnym naborem kandydatów do zatrudnienia w późniejszym terminie.

	Uwagi dotyczące stoiska (dostęp do gniazdka elektrycznego, itp.)                                                        ……………………………………………………………………………………………………………………..


Zgłoszenia prosimy przesyłać do dnia 14 kwietnia 2023 r.
· e-mailem: rzta@praca.gov.pl lub oferty.pracy@idsl.pl (formularz zgłoszenia zamieszczony jest na stronie internetowej https://tarnobrzeg.praca.gov.pl w zakładce aktualności)
· pocztą na adres: Powiatowy Urząd Pracy, ul. 1 Maja 3, 39-400 Tarnobrzeg
· faxem: 015 8230166

Złożenie niniejszego Formularza zgłoszeniowego jest jednoznaczne z akceptacją Regulaminu Targów Pracy i Edukacji, który jest dostępny na stronie urzędu https://tarnobrzeg.praca.gov.pl w zakładce aktualności.
Udział w Targach jest bezpłatny
Dodatkowe informacje i ustalenia: tel. 015 8230030, wew.102 lub osobiście 
PUP Tarnobrzeg, ul. 1 Maja 3, pok. 14
Klauzula informacyjna

1. Zgodnie z art. 13 i 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE zwanego dalej Rozporządzeniem, Powiatowy Urząd Pracy w Tarnobrzegu informuje, iż :

2. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w Tarnobrzegu 
z siedzibą ul. 1 Maja 3, 39-400 Tarnobrzeg reprezentowany przez Dyrektora Urzędu.

3. Może Pani/Pan skontaktować się z inspektorem ochrony danych poprzez e-mail iod@puptarnobrzeg.idsl.pl lub pisemnie - na adres Administratora.

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu organizacji Targów, naboru Wystawców, przeprowadzenia i publikacji podsumowania z przebiegu Targów w związku z realizacją zadania publicznego oraz na podstawie wyrażonej zgody.
5. Administrator do realizacji celu określonego w pkt. 3 może przetwarzać na podstawie art. 14 Rozporządzenia kategorie danych osobowych zwykłych (imię i nazwisko, miejsce zatrudnienia - w tym adres, stanowisko, telefon, e-mail). Dane te zostały pozyskane bezpośrednio od Pani/Pana lub od Pani/Pana pracodawcy.

6. Odbiorcą Pani/Pana danych osobowych mogą być podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa.

7. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej.

8. Pani/Pana dane będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów, określonych w pkt. 3, jednak nie krócej niż do momentu wygaśnięcia obowiązku przechowywania wynikającego z przepisów prawa.

9. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo do ich sprostowania. Ma Pani/Pan również prawo do usunięcia danych, do ich przenoszenia oraz prawo wniesienia sprzeciwu (jeżeli podstawą do ich przetwarzania nie jest obowiązek prawny) a także prawo do ograniczenia przetwarzania, przy czym przepisy odrębne mogą wyłączyć możliwość skorzystania z tego prawa. Ma Pani/Pan również  prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania (jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie zgody), którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.
10. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych dotyczących Pani/Pana narusza przepisy Rozporządzenia.

11. Pani/Pana dane nie będą poddane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

12. Podanie przez Panią/Pana lub przez Pani/Pana pracodawcę danych osobowych jest dobrowolne, jednakże jest konieczne do realizacji celów określonych w pkt. 3.  
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