Priorytet nr 6 Wsparcie cudzoziemcédw, w szczegdlnosci w zakresie zdobywania wiedzy na
temat polskiego prawa pracy i integracji tych oséb na rynku pracy

W ramach tego priorytetu mogg by¢ finansowane szkolenia tylko dla cudzoziemcéw. Zdecydowano
o rezygnacji z zezwolenia na dostep dla polskich pracownikéw (to samo dotyczy pracodawcéw), aby
srodki tego priorytetu skierowac tylko na potrzeby pracownikéw cudzoziemcédw. Prosze jednoczesnie
pamietaé, ze szkolenia dla cudzoziemcéw mogg byé finansowane réwniez w ramach innych
priorytetdw, o ile spetniajg oni kryteria w nich okreslone.

Wsraod specyficznych potrzeb pracownikdw cudzoziemskich wskazaé mozna w szczegdlnosci:

v doskonalenie znajomosci jezyka polskiego oraz innych niezbednych do pracy jezykdw, szczegdlnie w
kontekscie stownictwa specyficznego dla danego zawodu/ branzy;

v doskonalenie wiedzy z zakresu specyfiki polskich i unijnych regulacji dotyczacych wykonywania
okreslonego zawodu;

v rozwdj miekkich kompetencji, w tym komunikacyjnych, uwzgledniajgcych konieczno$¢ dostosowania
sie do kultury organizacyjnej polskich przedsiebiorstw i innych podmiotéw, zatrudniajacych
cudzoziemcéw.

Nalezy pamietac, ze powyzsza lista nie jest katalogiem zamknietym i kazdy pracodawca moze okresli¢
wiasng liste potrzeb.



