WYJASNIENIA DO PRIORYTETOW

PRIORYTET 1 - Wsparcie ksztalcenia ustawicznego dla osob powracajgcych na rynek
pracy po przerwie Zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem.

Przyjety zapis priorytetu nr 1 pozwala na sfinansowanie niezbednych form ksztalcenia
ustawicznego osobom (np. matce, ojcu, opiekunowi prawnemu), ktére powracaja na rynek
pracy po przerwie spowodowanej sprawowaniem opieki nad dzieckiem. Priorytet
adresowany jest przede wszystkim do oséb, ktore w ciggu jednego roku przed datg zlozenia
wniosku o dofinansowanie podjety prace po przerwie spowodowanej sprawowaniem opieki
nad dzieckiem.

PRIORYTET 2 - Wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob po 45 roku Zycia.

W ramach niniejszego priorytetu srodki KFS beda mogly sfinansowac ksztatcenie ustawiczne
0sOb wylacznie w wieku powyzej 45 roku zycia (zar6wno pracodawcow, jak 1 pracownikow).
Decyduje wiek osoby, ktora skorzysta z ksztatcenia ustawicznego, w momencie sktadania
przez pracodawce wniosku 0 dofinansowanie w PUP.,

PRIORYTET 3 - Wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych
w powiecie tarnobrzeskim lub wojewddztwie podkarpackim zawodach deficytowych.

Whnioskodawca, ktéry chce spelni¢ wymagania priorytetu nr 3 powinien udowodnié,
ze wskazana forma ksztalcenia ustawicznego dotyczy zawodu deficytowego wskazanego
W Barometrze zawodow (prognozowane zapotrzebowanie na zawody na rok 2020) dla
wojewodztwa podkarpackiego, powiatu Tarnobrzeskiego:
https://barometrzawodow.pl/pl/podkarpackie/prognozy-dla-powiatow/2020/podkarpackie.19......1..9..0.1.1.p 9.
https://barometrzawodow.pl/pl/podkarpackie/prognozy-dla-powiatow/2020/tarnobrzeg.19..217....1....0.1.1.217.

Kod zawodu deficytowego dotyczy Kierunku szkolenia a nie stanowiska.

PRIORYTET 4 — Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku 7 rozwojem w firmach
technologii i zastosowaniem wprowadzanych przez firme narzedzi pracy.

Whnioskodawca, ktéry chce spetni¢ wymagania priorytetu 4 musi udowodnié, ze w ciagu
jednego roku przed ztozeniem wniosku badz w ciggu 3 miesigcy po jego ztozeniu
zostaly/zostang zakupione nowe maszyny i narzedzia, badZz beda wdrozone nowe technologie
1 systemy, a pracownicy objeci ksztalceniem ustawicznym bedg wykonywac¢ nowe zadania
zwigzane z wprowadzonymi/planowanymi do wprowadzenia zmianami. Decyzja dotyczaca
uznania spelnienia wymagan priorytetu 4 zostanie podjeta na podstawie wiarygodnego
dokumentu przedstawionego przez Pracodawce, np. kopii dokumentéw zakupu, decyzji
dyrektora/zarzadu o wprowadzeniu norm ISO itp. oraz logicznego 1 wiarygodnego
uzasadnienia.

PRIORYTET 5 - Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w obszarach / branZach kluczowych
dla rozwoju powiatu / wojewodztwa wskazanych w dokumentach strategicznych /planach
rozwoju.

Urzad okreslit w oparciu o:
— Strategi¢ rozwoju Miasta Tarnobrzega na lata 2014 — 2020:
(http://www.tarnobrzeq.pl/urzad/dokumenty-strategiczne/strategia-rozwoju/ ) oraz



https://barometrzawodow.pl/pl/podkarpackie/prognozy-dla-powiatow/2020/podkarpackie.19......1..9..0.1.1.p_9
https://barometrzawodow.pl/pl/podkarpackie/prognozy-dla-powiatow/2020/tarnobrzeg.19..217....1....0.1.1.217
http://www.tarnobrzeg.pl/urzad/dokumenty-strategiczne/strategia-rozwoju/

— Strategi¢ rozwoju powiatu tarnobrzeskiego na lata 2015 — 2020:
(http://bip.tarnobrzeski.pl/fck_pliki/Strategia 2015 2020.pdf )
nastgpujace branze dziatajace na jego terenie jako te, ktore wymagaja szczegolnego wsparcia
w postaci dofinansowania ksztatcenia:
a) Sekcja P - Edukacja ( doskonalenia zawodowe nauczycieli) — priorytet obejmuje
podmioty, ktére majg przypisane PKD rozpoczynajace si¢ od 85.1 do 85.4
b) Sekcja Q — Opieka zdrowotna i pomoc spoleczna ( podnoszenie kwalifikacji kadry
medycznej 1 pracownikoOw opieki spotecznej) - priorytet obejmuje podmioty, ktore
majg przypisane PKD rozpoczynajace si¢ od 86 do 88
c) Sekcja E — Dostawa wody, gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dzialalnosé
zwigzana z rekultywacjg - priorytet obejmuje podmioty, ktore majg przypisane
PKD rozpoczynajace si¢ od 36 do 37
d) Sekcja I — Zakwaterowanie - priorytet obejmuje podmioty, ktoére majg przypisane
PKD rozpoczynajace si¢ od 55.1 do 55.3
e) Sekcja R — Dzialalno$¢ zwigzana z Kkultura, rozrywka i rekreacja - priorytet
obejmuje podmioty, ktére majg przypisane PKD 93.11 oraz 93.13

PRIORYTET 6 - Wsparcie realizacji szkolen dla instruktorow praktycznej nauki zawodu
bgd? osob majgcych zamiar podjecia si¢ tego zajecia, opiekunow praktyk zawodowych
i opiekunow staiu uczniowskiego oraz stkolen branZowych dla nauczycieli ksztalcenia
zawodowego.

1. W ramach tego priorytetu $rodki KFS beda mogly sfinansowa¢ obowigzkowe szkolenia
branzowe nauczycieli teoretycznych przedmiotow zawodowych i nauczycieli praktycznej
nauki zawodu zatrudnionych w publicznych szkotach prowadzacych ksztalcenie zawodowe
oraz w publicznych placowkach ksztatcenia ustawicznego i w publicznych centrach
ksztalcenia zawodowego — prowadzonych zardwno przez jednostki samorzadu terytorialnego
jak rowniez przez osoby fizyczne 1 osoby prawne niebgdace jednostkami samorzadu
terytorialnego.

2. Priorytet ten pozwala rowniez na skorzystanie z dofinansowania do ro6znych form
ksztalcenie ustawicznego osob, ktorym powierzono obowiazki instruktoréw praktycznej nauki
zawodu lub deklarujacych che¢ podjecia si¢ takiego zajecia, opiekunoéw praktyk zawodowych
1 opiekunéw stazu uczniowskiego. Grupe te stanowig pracodawcy lub pracownicy podmiotow
przyjmujacych uczniéw na staz badz osoby prowadzace indywidualne gospodarstwo rolne.
3. Definicja stazu uczniowskiego wskazana w art. 121a ust. 1 ustawy Prawo Oswiatowe Z
dnia 14 grudnia 2016 okresla go jako staz w rzeczywistych warunkach pracy jaki w celu
utatwiania uzyskiwania do§wiadczenia i nabywania umiejetnosci praktycznych niezbednych
do wykonywania pracy w zawodzie, w ktérym ksztalcg si¢, moga w okresie nauki odbywaé
uczniowie technikumi uczniowie branzowej szkoty I stopnia niebgdacy mtodocianymi
pracownikami. W czasie odbywania stazu uczniowskiego opicke nad uczniem sprawuje
wyznaczony przez podmiot przyjmujacy na staz uczniowski opiekun stazu uczniowskiego.
4. Rozporzadzenie MEN z 22 lutego 2019 roku w sprawie praktycznej nauki zawodu § 11 ust.
1 okresla, ze praktyki zawodowe organizowane u pracodawcow lub w indywidualnych
gospodarstwach rolnych sg prowadzone pod kierunkiem opiekunéw praktyk zawodowych,
ktorymi moga by¢ pracodawcy lub wyznaczeni przez nich pracownicy albo osoby
prowadzace indywidualne gospodarstwo rolne.

PRIORYTET 7 - Wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikow zatrudnionych
w podmiotach posiadajqcych status przedsiebiorstwa spolecznego, wskazanych na liscie


http://bip.tarnobrzeski.pl/fck_pliki/Strategia_2015_2020.pdf

przedsiebiorstw spolecznych prowadzonej przez MRPIPS, czlonkow lub pracownikow
spoltdzielni socjalnych lub pracownikow Zaktadow Aktywnosci Zawodowej.

Przedsigbiorstwa spoteczne ktore chcg korzystaé ze srodkéw w ramach tego priorytetu muszg

by¢ wpisane, na liste przedsigbiorstw spotecznych prowadzong przez MRPiPS. Lista dostepna
jest pod adresem: http://www.bazaps.ekonomiaspoleczna.gov.pl/

Zaktady aktywnos$ci zawodowej chcace skorzysta¢ ze $srodkdw w ramach tego priorytetu

muszg posiada¢ aktualng, na dzien sktadania wniosku, decyzje wlasciwego wojewody
o przyznaniu statusu zaktadu aktywno$ci zawodowe;.


http://www.bazaps.ekonomiaspoleczna.gov.pl/

