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Zat. Nr 6 do Regulaminu rekrutaciji i udzielania wsparcia w projekcie ,,Aktywizacja zawodowa

os6b mtodych bezrobotnych w wieku 18-29 lat, wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci”

KARTA OCENY DORADCY ZAWODOWEGO
(ROZMOWA + WYNIK TESTU KOMPETENCJI)

Instytucja przyjmujaca WNIOSEK: ........iuiniiie s
Imie i Nazwisko Kandydata/tki: ............coooiiiiii e
Numer referenCyjny WNIOSKU: ..o e
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KRYTERIUM PRZYZNANE PUNKTY

Predyspozycje — punktacja 0 — 5

Motywacja — punktacja 0 — 3

Samodzielno$¢ — punktacja 0 — 2

Myslenie analityczne i organizacja pracy —
punktacja 0 — 2

Ocena testu kompetenciji predyspozyciji
przedsiebiorczych — punktacja 0 — 10

RAZEM

UZASADNIENIE PRZYZNANEJ OCENY

Data, czytelnie imie i nazwisko osoby Data, czytelnie imie i nazwisko osoby
oceniajgcej zatwierdzajgcej




