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12 marca 2022 r. weszta w 2ycie ustawa o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego paristwa (Dz. U. z 2022 r., poz. 583). Nowe rozwigzania obowigzujg z moca
wsteczng od 24 lutego 2022 r.

Ustawa reguluje m.in. zasady powierzania pracy obywatelom Ukrainy, na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej.

Obywatele Ukrainy, ktérzy wjechali do Polski bezposrednio z Ukrainy od 24 lutego 2022 r. z powodu
zagrozenia wojng, a takze obywatele Ukrainy, ktorzy do tej pory legalnie przebywali i pracowali
w Polsce mogg podjgé legalnie prace u kazdego pracodawcy bez zadnych dodatkowych formalnosci tj.
bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace, czy tez sktadania oswiadczenia
0 powierzeniu wykonywania pracy.

Obowigzkiem pracodawcy jest zgtoszenie faktu powierzenia pracy obywatelowi Ukrainy do
powiatowego urzedu pracy w terminie 14 dni od dnia podjecia pracy.

,Powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy" pracodawca sktada wyfgcznie
za posrednictwem systemu teleinformatycznego praca.gov.pl.

https://tarnobrzeg.praca.gov.pl/be/rynek-pracy/aktualnosci/archiwum 1/1
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