ANKIETA DLA PRACODAWCOW BADAJACA ZAPOTRZEBOWANIE NA KSZTALCENIE USTAWICZNE PRACOWNIKOW
| PRACODAWCOW W RAMACH REZERWY KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO NA ROK 2019
(wypetniajg pracodawcy, ktérych siedziba firmy lub miejsce prowadzenia dziatalnosci znajdujg sie na terenie dziatania
Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnobrzegu)

Powiatowy Urzqd Pracy w Tarnobrzegu zaprasza pracodawcow do wspodtpracy w zakresie planowania wysokosci srodkéw
w ramach rezerwy KFS na rok 2019. Panistwa opinia i pomoc, jest dla nas istotna z punktu widzenia okreslenia potrzeb pracodawcy
w zakresie ksztafcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy. Analiza pozyskanych informacji pozwoli przygotowac wniosek
o Srodki i plan podziatu wydatkéw KFS.

DANE DOTYCZACE PRACODAWCY :
1)  Nazwa pracodawcy:

3) Prosze wskazaé z jakich dziatan finansowanych ze srodkoéw rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego
chcieliby Paristwo skorzystaé¢ w 2019r.

Nazwa dziatania (zgodnie z art. 69a. ust.2 ustawy o promocji zatrudnienia

St e — Liczba Kwota zapotrzebowania

osob na srodki rezerwy KFS (w zt)

Okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w
zwigzku z ubieganiem sie o sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw KFS

Kursy

Studia podyplomowe

Egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentow potwierdzajgcych nabycie
umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych

Badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia
lub pracy zawodowej po ukoriczonym ksztatceniu

Ubezpieczenie od nieszczesliwych wypadkédw (NNW)
w zwigzku z podjetym ksztatceniem

RAZEM:

4) Wyzej wymienione dziatania, o ktére planuje ubiega¢ sie ze srodkow rezerwy KFS w 2019 r. s3 zgodne
z priorytetem/ami Rady Rynku Pracy (prosze zaznaczy¢ odpowiedni/e priorytet/y):

0 wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowe;j;

0 wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

0 wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i narzedzi

pracy.

ANKIETA MA CHARAKTER BADAWCZY | NIE STANOWI ZOBOWIAZANIA DLA ZADNEJ ZE STRON.

Wypetniong Ankiete prosimy dostarczyé, w jeden z ponizszych sposobéw, w terminie do dnia 29.01.2019r.:
- droga elektroniczng na jeden z adreséw e-mail: malgorzata.kalucka@idsl.pl lub lucyna.kowalczyk@idsl.pl;

- faxem: 15 823 01 66;

- pocztg na adres Urzedu: Tarnobrzeg, ul. 1 Maja 3;

- do Sekretariatu Urzedu pokdj 23 lub do pokoju nr 8 ( Poziom 3).

Dziekujemy za wypetnienie ankiety
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