Zatacznik nr 3a do Wniosku

Program ksztalcenia ustawicznego — kurs / szkolenie

Nazwa kursu / szkolenia

Nazwa, ktora zostanie
umieszczona na dokumencie
potwierdzajagcym ukonczenie

kursu

Nazwa i siedziba organizatora
oraz numer NIP

Osoba do kontaktu

M T NAZWISKO: ...ttt et
SHANOWIS KO .o e

telefon: ...oovinii € MAL oo

Miejsce odbywania sie zajec

(dotyczy zaje¢ realizowanych
w formie stacjonarnej)

a) miejsce odbywania sie zaje¢ teoretycznych ( wskazaé¢ doktadny adres) :

Wymiar godzin kursu / szkolenia

a) Liczbagodzinogdtem .........oooiiiii i
b) Liczba godzin zajec teoretycznych ............c.coooiiiini.
c) Liczba godzin zaje¢ praktycznych ...

Czas trwania kursu / szkolenia

Termin odbywania si¢ zajec:

Planowany termin egzaminu ( o ile dotyczy):

Sposéb organizacji kursu / szkolenia (zaznaczy¢ wiasciwe):

[ stacjonarne lub /i 0 e-learning
W przypadku realizacji zaje¢ w formie hybrydowej w Harmonogramie odbywania sie zaje¢
nalezy dodatkowo wskaza¢ w ktére dni zajecia realizowane s3 w formie stacjonarnej

a w ktére w formie zdalnej.

| dzieh —data ............... godz.od............... do ....ooeeennnnn. zajecia: teoretyczne / praktyczne*
Harmonogram odbywania sie
zajeC Il dzien —data ............... godz. od............... do..ccoovninnnnn. zajecia teoretyczne / praktyczne*
Ill dzien — data ............ godz. od................ do .o zajecia teoretyczne / praktyczne*
* _ niepotrzebne skresli¢
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Koszt kursu na 1 uczestnika ** NETTO .oevvvvviieeienne. ZE (SIOWNIE: .ot )

BRUTTO ..o Zh (SIOWNIE: .o )

Termin/y pfatnosci

Wymagania wstepne dla
uczestnikow
(charakterystyka 0SOD, Ala KIOIYCh | ... . e
kurs jest przeznaczony oraz
WYMAgania WSEEPNE TOMYCZCE | ...ttt e e e ettt ettt e e e e e e e e
kwalifikacji uczestnikow kursu)

Zajecia Zajecia
Nazwa przedmiotu teoretyczne praktyczne
(liczba godzin) (liczba godzin)

Plan nauczania okreslajgcy
tematy zaje¢ edukacyjnych oraz

ich wymiar

z uwzglednieniem
w miare potrzeb czesci

teoretycznej i czesci praktycznej

LACZNIE (liczba godzin)

(Yoo b= Ve [0 (U 41=T 01 (U TR F= L0 1 74/ 0 = U
uczestnik po pozytywnym
- | (o] g Tov4=Y o110 I (0 =10 [ PP

Certyfikaty jakosci oferowanych
ustug ksztatcenia ustawicznego

(do oceny beda brane tylko ) ) .
zalaczone certyfikaty) [J nie posiadam

Dokument na podstawie ktérego 0 wpis do CEIDG
prowadzone jest ksztatcenie [ wpis do KRS
ustawiczne ) ] - )
(zataczyé kserokopie dokumentu | [1wpis do RIS ( Rejestru Instytucji Szkoleniowych)
tylko w przypadku, gdy informacja
ta nie jest dostepna w publicznych
rejestrach elektronicznych)

[1wpis do RSPO ( Rejestru Szkoét i Placdwek Oswiatowych) numer ...........cooovviiniininenn.

T =T = =

* zaznaczy¢ wtasciwe
** Koszt kursu nie moze obejmowaé kosztéw przejazdu, zakwaterowania i wyzywienia. W_przypadku realizacji kursu na terenie

siedziby pracodawcy lub miejsca prowadzenia dziatalnosci nalezacej do pracodawcy, do wniosku nalezy dotaczy¢ szczeqétowe
zestawienie kosztéw ksztalcenia ustawicznego. Koszty te nie moga obejmowaé wynajmu sal szkoleniowych nalezgcych do
pracodawcy, udostepnienia przez pracodawce maszyn i urzadzen, kosztéw materialdw, mediéw, pracy pracownikdéw i innych
kosztow, ktdrymi pracodawca obciazytby firme szkoleniowa.

Zgodnie z zapisem art.43 ust.1 pkt.29 lit. ¢ ustawy o podatku od fowardéw ustug oraz § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzgdzenia
Ministra Finanséw w sprawie zwolniefi od podatku od towardéw i ustug — zwolnienie od podatku VAT przystuguje
w przypadku, gdy ustuga ksztatcenia ustawicznego lub przekwalifikowania zawodowego jest sfinansowana w co najmniej
70% ze Srodkéw publicznych.
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Oswiadczam, ze wyrazam zgode na monitorowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Tarnobrzegu realizacji kursu
w miejscu jego odbywania, a w szczegolno$ci do badania dokumentéw i danych niezbednych do sprawowania nadzoru,
zgdania od pracownikéw realizujgcych ustuge udzielania informacji w formie ustnej lub pisemnej a takze wykonywania
niezbednych odpiséw, wyciggéw z dokumentow lub kserokopii.

(piecze¢ i podpis organizatora kursu lub osoby upowaznionej)

Klauzulainformacyjna.

Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE zwanego dalej
Rozporzgdzeniem, informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Tarnobrzegu
Z siedzibg ul. 1 Maja 3, 39-400 Tarnobrzeg reprezentowany przez Dyrektora Urzedu.

2. Moze Pani/Pan skontaktowa¢ sie z inspektorem ochrony danych poprzez e-mail
iod@puptarnobrzeg.idsl.pl lub pisemnie - na adres Administratora.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji zadah ustawowych, okreslonych
w przepisach z zakresu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, ustaw naktadajgcych inne zadania, obowigzki i prawa, przepiséw wykonawczych
do tych ustaw lub w celu zawarcia i wykonania umowy.

4. Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ podmioty Swiadczgce ustuge hostingu
poczty elektronicznej, serwisu oprogramowania oraz inne podmioty na podstawie przepiséw
prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizaciji
miedzynarodowe;.

6. Pani/Pana dane bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw, okreslonych
w pkt. 3, jednak nie krocej niz do momentu wygasniecia obowigzku przechowywania
wynikajgcego z przepiséw prawa.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do ich sprostowania. Ma
Pani/Pan réwniez prawo do usunigecia danych, do ich przenoszenia oraz prawo wniesienia
sprzeciwu (jezeli podstawg do ich przetwarzania nie jest obowigzek prawny) a takze prawo do
ograniczenia przetwarzania, przy czym przepisy odrebne mogg wytgczyé mozliwosé
skorzystania z tego prawa.

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pani/Pana narusza przepisy
Rozporzgdzenia.

9. Pani/Pana dane nie beda poddane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

10. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne w zakresie
okreslonym przepisami prawa lub dla celu zawarcia i wykonania umowy. Niepodanie danych
osobowych bedzie skutkowato pozostawieniem sprawy bez rozpatrzenia.
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